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Hinweis zur Sprache und Geschlechtervielfalt:

In unserer Kommunikation bemihen wir uns, geschlechtsneutrale Begriffe zu verwenden.
Wo dies nicht moglich ist, greifen wir auf die weibliche Form zurlick. Diese steht selbstver-
standlich stellvertretend fiir alle Geschlechter. Mit dieser Regelung mochten wir sowohl die
Lesbarkeit als auch ein inklusives Miteinander fordern.
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)) VORWORT

Liebe Leserinnen und Leser,

das Jahr 2025 war ein Jahr der Weiterentwicklung,
der Entscheidungen und der klaren Positionierung.

Wir haben zentrale Meilensteine umgesetzt, die die
Qualitat und Infrastruktur des LZH nachhaltig star-
ken. Mit der Er6ffnung der HNO-Wahlarztpraxis von
Dr. med. univ. ElsdBer im Februar 2025 konnten wir
die interdisziplindre Versorgung am LZH weiter aus-
bauen. Die Integration der bisherigen HNO-Ambulanz
sowie die enge Zusammenarbeit von Dr. Elsdler, Dr.
Nagel und dem LZH-Team ermoglichen eine geblin-
delte medizinische und therapeutische Betreuung
unter einem Dach — zum Vorteil aller von uns beglei-
teten Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen mit Hor-
beeintrachtigung.

Ein weiterer bedeutender Entwicklungsschritt war
der Zubau ans ,Haus Propter Homines”. Mit den
neuen Therapierdaumlichkeiten schaffen wir moder-
ne Rahmenbedingungen fiir qualitativ hochwertige
Forder- und Therapieangebote. Die neue Schulkiiche
und der Bewegungsraum er6ffnen darlber hinaus
zusatzliche padagogische Moglichkeiten und starken
lebenspraktische Kompetenzen — ein wichtiger Bau-
stein fur Selbststandigkeit und Teilhabe.

Im Herbst 2025 wurde ein weiterer Schritt in Richtung
gelebter Inklusion gesetzt:

Die Sendung ,V-Heute” des ORF Vorarlberg wird nun
standardmaRig im Teletext live untertitelt. Moderne
KI-Technologie macht Barrierefreiheit damit zuneh-
mend selbstverstandlich.

Gleichzeitig war unser Jahr 2025 von erheblichen
Herausforderungen gepragt.

Die von der Landesregierung angekiindigte Schlie-
Bung unseres Kindergartens in Zusammenhang mit
der verpflichtenden Mitfinanzierung durch die Ge-
meinden hat deutlich gemacht, wie zerbrechlich ge-
wachsene Strukturen im Sozialbereich inzwischen
geworden sind.

Auch die weiteren EinsparungsmaBnahmen der Lan-
desregierung im Sozialbereich treffen das LZH spiir-
bar in mehreren Fachbereichen.

Dariber hinaus stellt der neu eingefiihrte Selbstbe-
halt fir Therapieleistungen fir die Eltern unserer
Schul- und Kindergartenkinder eine zusatzliche finan-
zielle Belastung dar.

Diese Entwicklungen fordern uns wirtschaftlich wie
organisatorisch und verlangen klare Prioritdten, ohne
dabei unseren Kernauftrag aus den Augen zu verlie-
ren.

Unser Dank gilt allen Mitarbeitenden, Partnern, Un-
terstlitzenden und politischen Entscheidungstragen-
den, die sich auch unter anspruchsvollen Rahmenbe-
dingungen fiir unsere Arbeit einsetzen. Verdnderung
fordert — und verpflichtet zugleich, Zukunft aktiv zu
gestalten.

Wir gehen diesen Weg mit Entschlossenheit, fachli-
cher Kompetenz und einem klaren Anspruch:

Die bestmogliche Bildung, Férderung und Begleitung
flir Menschen mit Horbeeintrachtigung in Vorarlberg
nachhaltig sicherzustellen. Dafiir stehen wir auch zu-
kiinftig mit klarer Haltung ein.

Mit unserem Jahresbericht geben wir lhnen einen
Einblick in die Entwicklungen und Schwerpunkte des
vergangenen Jahres.

Vielen Dank fir Ihr Interesse — ich wiinsche viel
Freude beim Lesen.

Dir. Johannes Mathis, Geschaftsfiihrer
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VBG. LANDESZENTRUM FUR HORGESCHADIGTE:
UNSER AUFTRAG — UNSERE KOMPETENZ

Die Aufgaben des Landeszentrums flir Horgeschadigte sind die Forderung, Ausbildung und Rehabilitation von
Menschen mit Hor- und Seh-Beeintrachtigung sowie die Beratung des sozialen Umfelds.

Das Ziel dabei ist, dem Menschen ein seiner Wirde, seinen Neigungen und Fahigkeiten entsprechendes Leben
in Gemeinschaft zu ermdoglichen.

DIE ANGEBOTE DES LZH SIND VIELFALTIG UND ZIELGERICHTET:
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AUDIOPADAGOGISCHE KINDERGARTEN DIAGNOSTIK — BERATUNG —
FRUHFORDERUNG THERAPIE FUR MENSCHEN MIT

fur Kinder mit peripheren und/ . o
HORBEEINTRACHTIGUNG

Therapie- und Beratungsstelle oder zentralen Horproblemen,

far Kinder mit Horbeeintrachtig- horbeeintrachtigte Kinder mit » Logopéadie

ungen vom 1. Lebensmonat bis Zusatzbehinderung, Kinder mit » Physiotherapie

zum Schuleintritt Sprachentwicklungsstérungen » Ergotherapie
sowie horende Kinder hérbeein- » Musiktherapie

Foto: © MED-EL trachtigter Eltern » Cl-Beratung

» Tinnitus-Beratung

» Hortraining

» Tomatis®-Horkur

» Biofeedback-Therapie

» Psychologische Betreuung

» AVWS Auditive Verarbei-
tungs- und Wahrnehmungs-
stérung (Abklarung, Sensibi-

lisierung)

SCHULE FUR HOR- UND GANZHEITLICHE BEGLEIT-
SPRACHBILDUNG STRUKTUREN IN
» Volksschule mit Oberstufe KINDERGARTEN + SCHULE
» Integrationsbetreuung: » Therapieangebote

Forderbereich Horen/ » Beférderung unserer Schul-

Kommunikation und Kindergartenkinder

» Ganztagesbetreuung

SCHULE FUR SEHFORDERUNG » Mittagsverpflegung durch
UND BLINDENPADAGOGIK das LZH-Kiichenteam

» Integrationsbetreuung:
Forderbereich Sehen/
Blindheit

Jahresbericht 2025 LZH

J



VBG. LANDESZENTRUM FUR HORGESCHADIGTE:

UNSER AUFTRAG — UNSERE KOMPETENZ

SOZIALE ARBEIT

»

Soziale Beratung und Beglei-
tung (personliche, familiare
und soziale Angelegenheiten,
Info und Hilfe bei Antragsstel-
lungen, etc.)
Bildungsangebote und soziale
Teilhabe (Pensionisten-Nach-
mittage, Ausflige, etc.)
Kommunikationsassistenz
Vernetzung mit Selbsthilfe-
gruppen (Tinnitus-SHG, etc.)
Vernetzung mit Ehrenamt

LZH HORTECHNIK GMBH
in Dornbirn, Rothis, Bludenz,
Bezau

»

»

»

»

»

»

»

Hoérmessungen
Horgerateversorgungen
Horgerate-Service
Malgefertigter Gehorschutz
Service von Cl-Geraten
Beratung/Verkauf von
technischen Hilfsmitteln
Weitere Servicestellen in
Horbranz, Hochst, Schruns,
Sonntag

BILDUNG + KOMMUNIKATION

» Offentlichkeitsarbeit

» Ansprechpartner fir
Unternehmen, 6ffentliche
Einrichtungen

» Sensibilisierungs-Workshops

» Gebardensprachkurse

HNO-WAHLARZT-PRAXIS

HNO-facharztliche Versorgung
durch Dr. med. univ. Wolfgang
ElsdafRer und Dr. Karl-Heinz Nagel

Ordinationstage: Di, Mi, Do
Termine nach Vereinbarung

Foto: © Katharina Miinst

DOLMETSCHZENTRALE

» Koordination und Organisa-
tion von Dolmetsch-Einsdtzen

» Osterr. Gebardensprache,
Schriftdolmetsch

» Ombudsstelle fiir Gehorlose

LZH THERAPIESTALL
GEMEINNUTZIGE GMBH

» HTFP (Heilpadagogische und
Therapeutische Forderung
mit dem Pferd)

» Hippotherapie

» Ergotherapie mit dem Pferd

» Pferde- und tiergestitzte
Angebote (z. B. Erlebnisvor-
mittage, Praxisworkshops)

KLEINKINDBETREUUNG
,,ROSSLEBANDE“

» Tagesbetreuung fir Kinder
von Mitarbeitenden und
Dornbirner Kinder im
Therapiestall

» Schwerpunkt ,Tier und Natur”
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UNSERE SCHUL- UND KINDERGARTENKINDER
IM SCHULJAHR 2025-26

o
Ll
(@]
=
S
[ ]
Ll
—
-]
I
o
wn

Klasse 1v Klasse 1a

Klasse 2a Klasse 3a

Klasse 3b Klasse 4a
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UNSERE SCHUL- UND KINDERGARTENKINDER
IM SCHULJAHR 2025-26
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Klasse 4b

Klasse 7a Klasse 8a

Kindergarten
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)) HIGHLIGHTS AUS DEM KINDERGARTEN

Das Kindergartenjahr 2025 war stark von der Baustelle am
LZH gepragt. Beim ,Roten Haus” entstand ein Anbau mit
einem neuen Bewegungs- und Allzweckraum, zuséatzlichen
Therapierdumen sowie einer Schulkiiche. Neben den
zeitweise horbaren Bauarbeiten — begleitet von Bohren,
Hammern und Sagen — brachte das Bauprojekt auch viel
Abwechslung und spannende Eindriicke in den Kindergar-
tenalltag. Ein besonderes Highlight stellte der Besuch auf
der Kinderbaustelle dar, den uns die ausfihrende Baufirma
SWilhelm+Mayer Bau GmbH" ermoglichte. Dabei konnten
die Kinder das Baugeschehen aus nachster Nahe erleben
und vielfaltige neue Erfahrungen sammeln.

Im Laufe des Kindergartenjahres fanden
zahlreiche Aktivitaten und besondere Mo-
mente statt, die den Alltag bereicherten
und die Entwicklung der Kinder auf vielfal-
tige Weise forderten. In den Wintermona-
ten genossen die Kinder frohliche Tage bei
Schneespaziergangen, beim Schneemann-
bauen oder beim Rodeln. Die Geburtstage
der Kinder feierten wir mit Liedern, Spie-
len und einem Kasperltheater.

Zum Abschluss des Kindergartenjahres 2024/2025 pré-
sentierten die Kinder eine Auffihrung fur Eltern und
Schulkinder. Sie spielten die Geschichte aus dem Bilder-
buch ,Der Regenbogenfisch” und zeigten dabei Mut,
Selbstvertrauen und viel schauspielerisches Talent.

Im September starteten wir ins neue Kindergartenjahr 2025/2026. Die Eingewhnung der Kinder sowie das
gegenseitige Kennenlernen pragten diese erste Zeit.

Im Kindergartenalltag wurden Geschichten erzdhlt, Turnstunden abgehalten, ge-
bastelt und gespielt. Regelmalig fanden auBerdem sogenannte Legearbeiten zu
verschiedenen Themen statt, beispielsweise zum Thema , Kirbis“. Dabei waren
Konzentration und Ausdauer gefragt. Diese ruhigen Arbeiten unterstitzten die Kin-
der darin, sich gezielt mit einer Aufgabe auseinanderzusetzen und ihre Aufmerk-
samkeit Gber einen langeren Zeitraum aufrechtzuerhalten.




)) HIGHLIGHTS AUS DEM KINDERGARTEN

Auch der Nikolaus besuchte unseren Kindergarten. Die Kinder waren so-
wohl vom Nikolaus als auch von seinem Begleiter Knecht Ruprecht be-
geistert. Besonders grol8 war die Freude iber das mitgebrachte Geschenk
— ein liebevoll gefiilltes Sackchen. Die zahlreichen strahlenden Gesichter
spiegelten die Begeisterung und den besonderen Zauber dieses Besuchs
wider.

Diese Einblicke zeigen nur einen kleinen Ausschnitt unserer taglichen
Arbeit mit den Kindern. Ausfliige und gemeinsame Erlebnisse sind wert-
volle Bestandteile unseres Kindergartenalltags.

Einen zentralen Schwerpunkt bildet jedoch die individuelle Sprachférderung, die wir im Alltag ebenso wie in
der Gruppe gezielt und kontinuierlich umsetzen.

Eine besondere Rahmenbedingung unserer Arbeit ist die ganzjahrige Fliihrung einer konstanten heilpadago-
gisch begleiteten Kindergartengruppe. Dieses Modell ist in dieser Form inzwischen einzigartig in Vorarlberg.
Der stabile Gruppenkontext ermdglicht es uns, verldssliche Beziehungen zu den Kindern aufzubauen und sie
in einem sozialen Geflige zu begleiten, was gerade in diesem Alter pragend fir ihre weitere Entwicklung ist.
Diese Kontinuitat bildet eine wesentliche Grundlage unserer padagogischen Arbeit und unterstiitzt uns dabei,
Entwicklungsprozesse achtsam und nachhaltig zu begleiten. Eine enge und kontinuierliche Zusammenarbeit
mit den Bereichen Therapie und Schule schafft dabei wichtige Synergien und ermdglicht eine ganzheitliche
Begleitung der Kinder.

Die positiven Entwicklungsverldufe der Kinder sowie die
langjahrige Erfahrung unserer Einrichtung unterstreichen
den Wert dieses Konzepts und seine Bedeutung fir die zu-
kiinftige Ausrichtung.

Wir iben unsere Arbeit mit groRer Verantwortung und viel
Engagement aus und freuen uns Gber jeden einzelnen Ent-
wicklungsschritt der Kinder — unabhangig davon, wie klein
er auf den ersten Blick erscheinen mag.

Unsere Kindergartenpddagoginnen
Martina Kramer, Elisabeth Minatti,
Christina Bereuter, Judith Langle

Bericht: Elisabeth Minatti, Leitung Kindergarten
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) BLITZLICHTER AUS DER SCHULE

Neugierig starten

Bei den Schnuppertagen erhielten Jugendliche Ein-
blicke in verschiedene Betriebe und Berufsfelder.
Durch praktisches Mitmachen und personliche Be-
gegnungen konnten sie erste Erfahrungen sammeln
und mogliche Lehrberufe kennenlernen.

SCHULE FUR HOR- UND SPRACHBILDUNG

Lernen in Bewegung

Wandertage, Klettern, Karate, Leichtathletik — Bewegung
war ein fixer Bestandteil unseres Schuljahres und starkte
Korper und Selbstvertrauen.

Gesund horen — gut begleitet

RegelmaBige Horgeratekontrollen im Unterricht
und in der LZH Hoértechnik sowie Besuche beim
HNO-Arzt sorgten dafiir, dass unsere Schulkinder
bestmoglich unterstiitzt wurden.

ist einfach!

Unterwegs & mittendrin
. _ " l_' Ob bei der Berufsorientierungsmesse, beim Besuch im
Landhaus, bei der Wienwoche, beim Ausflug nach Miin-
chen oder beim Erste-Hilfe-Kurs — unsere Jugendlichen
sammelten wertvolle Erfahrungen fir ihre Zukunft.

= WIEN HAUPTBAHNHOF |

» N _ T




) BLITZLICHTER AUS DER SCHULE

Gemeinschaft erleben

Bei der Tannenbaumaktion, beim Faschingsumzug, bei
gemeinsamen Schulfeiern, bei Projekten und bei den
SchoolGames stand das Miteinander im Mittelpunkt.

SCHULE

Abschied mit Dankbarkeit - Verabschiedung von Evi Linder
Mit groRer Wertschatzung und Dankbarkeit verabschiedeten wir unsere ehe-
malige Schulleiterin und langjahrige Kollegin Evi Linder in den wohlverdienten
Ruhestand.

Uber viele Jahre hinweg hat sie mit Fachkompetenz, Herz und Engagement die
Schule fuir Hor- und Sprachbildung gepragt. |hr Einsatz fiir die Kinder, ihre Kolle-
gialitat und ihre Verladsslichkeit werden uns sehr fehlen.

Danke, liebe Evi — fiir alles, was du den Schulkindern und uns gegeben hast.

Schule als Zuhause

Ein ehemals stark belastetes Fliichtlingskind entwickelte sich inner-
halb von zwei Jahren bemerkenswert. Heute lernt es erfolgreich,
spricht gut Deutsch — und sagte nach den Ferien:

»Mir ging es schlecht, weil ich nicht in die Schule gehen durfte.”

SCHULE FUR SEHFORDERUNG

UND BLINDENPADAGOGIK

Ein Durchbruch

Nach jahrelanger Forderung gelang es einer 11-jahrigen
Schilerin mit stark eingeschranktem Sehvermaogen und ein-
geschrankter Handmotorik erstmals, selbststandig zu lesen
und zu schreiben. Mithilfe technischer Hilfsmittel verfasste
sie stolz ihren eigenen Text — und teilte ihn mit Familie und
Freundeskreis.

Dir. Andrea Jonach, BEd
Schule fiir Hor- und Sprachbildung
Schule fur Sehférderung und Blindenpadagogik
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VON HORTRAINING BIS KEKSFABRIK —
THERAPIEVIELFALT IM JAHRESRUCKBLICK

Im vergangenen Jahr wurde in allen Bereichen der Abteilung Therapie mit groBem Engagement, hoher fachli-
cher Qualitat und viel Herz gearbeitet — stets mit dem Ziel, Entwicklung zu erméglichen, Ressourcen zu starken
und Teilhabe, Selbstwirksamkeit und Lebensqualitat zu unterstiitzen. Durch einen ganzheitlichen Blick auf die
Bediirfnisse der Kinder, individuell abgestimmte Angebote und interdisziplindre Zusammenarbeit konnten wir
kleine und grofRe Menschen mit Horbeeintrachtigung in unterschiedlichen Lebensphasen begleiten.

Der folgende Uberblick gibt Einblick in ausgewahlte Schwerpunkte, besondere Angebote und Highlights aus der
audiopadagogischen Frihforderung, Logopadie, Ergotherapie, Physiotherapie sowie Musiktherapie aus dem
letzten Jahr und zeigt die Vielfalt und Qualitdt unserer therapeutischen Arbeit.

GRUPPENHORTRAININGS IN DER LOGOPADIE

In den Gruppenhdrtrainings fiir erwachsene Horgerate- und Cl-Tragerinnen stand
neben dem gemeinsamen Uben der wertvolle Austausch im Mittelpunkt. Dabei
wurden Horsysteme verglichen, Erfahrungen zu herausfordernden Horsituatio-
nen im Alltag geteilt und hilfreiche Strategien besprochen. Das letzte Gruppen-
hortraining klang in gemtlicher Atmosphéare mit einer leckeren Jause aus.

((

Manchmal ist Héren anstrengend —
hier macht es Spal, daran zu Giben!
(Klient Gruppenhortraining)

4

KLANGABENTEUER FUR KLEINE UND GROSSE OHREN IN DER MUSIKTHERAPIE

Musiktherapie eréffnet einen Raum jenseits der Worte, in dem soziale und kognitive Fahigkeiten wachsen kon-
nen. Konzentration, Empathie und emotionaler Ausdruck stehen dabei im Mittelpunkt. Rhythmus, Melodie und
Bewegung unterstilitzen Lernprozesse, und durch die Arbeit mit Instrumenten und der eigenen Stimme ent-
stehen neue Zugange zum Lernen, Fiihlen und Horen. Seit 2025 richtet sich das Angebot auch an erwachsene
Cl-Tragerinnen. Mit Entspannungsiibungen und gezieltem Hortraining begleiten wir sie einfliihlsam auf ihrem
Weg in eine neue Hor- und Lebensphase.

=
s

o

Musik macht das Horen
zum Vergniigen —und
manchmal sogar zum Tanz!
(Klient Musiktherapie)

44




VON HORTRAINING BIS KEKSFABRIK —
THERAPIEVIELFALT IM JAHRESRUCKBLICK

TROMMELN IN DER ERGOTHERAPIE

Drums Alive® schafft durch einfache, dynamische Be-
wegungen und das Trommeln auf Gymnastikballen ko-
gnitive Eindriicke. Es fordert insbesondere die Konzen-
tration, die Merkfahigkeit, die Kérperkoordination und
hilft, Stress sowie Aggressionen abzubauen. Es starkt
auch das Selbstwertgefiihl, die sozialen Kompetenzen
und die Entwicklung und Forderung von Sinneswahr- II
nehmungen. Drums Alive® ist ein effektives ,Brain & Das Trommeln macht mir Spaf

Body“-Training, das Korper und Geist verbindet und Le- und hilft mir (;Iabe|, ruhiger
bensfreude steigert und konzentrierter zu werden.

(Schulerin Lara)
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MEHR PLATZ ZUM ENTDECKEN, SPUREN UND BEWEGEN

Ein besonderes Highlight war der Einzug in den neuen, groRzligig gestalteten Physiotherapieraum, der den
Kindern viel Raum fiir Bewegung und Entfaltung bietet. Durch die weitldufige Gestaltung kénnen abwechs-
lungsreiche Parcours (beispielsweise zur Forderung der FuBsensorik) aufgebaut werden, welche die Wahrneh-
mung und Motorik auf spielerische Weise starken.

{

Unser neuer Physioraum ist wie ein

Abenteuerpark flir meine Fll3e!
(Schuler Julian)

44

ELTERN-KIND-TREFFEN VOLLER SPIEL, FANTASIE UND BEGEGNUNG

Im vergangenen Jahr fanden in der audiopadagogischen Friihférderung mehrere gemeinschaftsstarkende Nach-
mittage statt. Den Auftakt machte ein Faschingsnachmittag mit bunten Kostiimen, Spiel und Lachen, gefolgt
von einem unterhaltsamen Kasperltheater. Beim Sommerfest sorgten Sonnenschein, Seifenblasen, Schwung-
tuch und Kinderschminken fir groRRe Freude. Beim letzten Treffen 2025 wurde die Flohgruppe zur , Keksfabrik”.
Wahrend die Kinder kreativ waren, nutzten die Eltern den Raum flir Austausch. Die Flohgruppen-Nachmittage
zeigen, wie wertvoll gemeinsames Erleben und Begegnung fiir Familien sind.

T

ﬁ

(o

Die Nachmittage in der Flohgruppe sind fiir unsere Familie ein Highlight — g
Spal} fiir die Kinder und wertvoller Austausch fiir uns Erwachsene. Teresa Schneider, BSc =
(Mama eines Friihférderkindes) Leitung Therapie E
<

©

44

13

N



EIN ABWECHSLUNGSREICHES JAHR IN DER
LZH BERATUNGSSTELLE

Das Jahr 2025 war fir die Beratungsstelle von vielfaltigen Angeboten, Begegnungen und fachlichen Weiterent-
wicklungen gepragt. Wahrend die Hauptaufgaben im Bereich der Beratung und barrierefreien Kommunikation
liegen, wurden auch zahlreiche Ausfllige, Veranstaltungen und Bildungsangebote organisiert und somit Kompe-
tenzen gestarkt, die gesellschaftliche Teilhabe geférdert und das Gemeinschaftsgefiihl gefestigt.
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Das Musical ,Waaritaanka” wurde in Kooperation mit den Jugendbot- Die Teilnahme an der 2-tdgigen
schafterinnen fir UN-Kinderrechte ein letztes Mal erfolgreich aufgefiihrt.  Fortbildung mit Dr. Johannes Fel-
linger in Schloss Hofen ,Menschen
mit Horbeeintrachtigung & gehor-
lose Menschen — Psychosoziale
Gesundheit & Lebenswelten tber
die Lebensspanne” vertiefte aktu-
elle Erkenntnisse aus Medizin, For-
schung und Beratungspraxis.

Beim traditionellen Faschings- Die AK-Schifffahrt ermoglichte im
kranzle wurde in frohlicher Atmos-  Mai entspannte Stunden auf dem
phire gemeinsam gefeiert und  Wasser.

gelacht.

Wir bieten regelméaRig interne und
externe Sensibilisierungen, Work-
shops und Kurse an, um Wissen
Uber Gehorlosigkeit, Schwerhorig-

z keit, Gebardensprache, technische
E Hilfsmittel und barrierefreie Kom-
§ Die Alpaka-Wanderung im Oktober bot ein entspanntes Natur- und Tier- munikation an unterschiedliche
= erlebnis an einem herrlichen Herbsttag. Zielgruppen zu vermitteln.
Ke)
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EIN ABWECHSLUNGSREICHES JAHR IN DER
LZH BERATUNGSSTELLE

Anlasslich des ,,Internationalen Ta-
ges der Gebédrdensprache” wurde
die Bedeutung barrierefreier Kom-
munikation hervorgehoben und
die Sichtbarkeit der Gebarden-
sprachgemeinschaft gestarkt.

Der Osterr. Gebardensprach-/
Deutschkurs in Zusammenarbeit
mit dem OIF (Osterr. Integrations-
fonds) unterstitzt Teilnehmende
beim Erwerb und Ausbau ihrer
Sprachkenntnisse. Dadurch wird
die Integration im Alltag sowie die
selbststandige Kommunikation ge-
fordert.

Die Fahrt mit dem historischen
Rheinbahnle durch das schone
Rheindelta war trotz sommerli-
chem Regen ein tolles Erlebnis.

Durch eine spezialisierte Fortbil-
dung zur Taubblindenassistenz hat
nun auch die Beratungsstelle ihr
Wissen zu Menschen mit kombi-
nierter Hor- und Sehbeeintrachti-
gung erweitert.

Foto: © Gehdrlosenverband Tirol

Die Gehorlosenseelsorgerin Heidi
Liegel gestaltet mit Pfarrer Saver-
ius viermal jahrlich barrierefreie
Gottesdienste — auf Wunsch der
Teilnehmenden im LZH. Zudem
besucht sie jene zuhause, die auf-
grund korperlicher Einschrankun-
gen die Messe im LZH nicht mehr
besuchen konnen.

Dank der Marktgemeinde Wolfurt
durfte das LZH am 2. Adventwo-
chenende auf dem Schloss Wol-
furt einen kleinen Adventmarkt
betreiben — DANKE an alle Helfer-
lein. Der Reinerlés wurde an das
LZH gespendet.

DANKE an alle ehrenamtlich Enga-
gierten und Praktikantinnen, die
die Beratungsstelle unterstitzt
haben. Hervorzuheben sind ins-
besondere Franziska und Theresa,
deren Einsatz eine wertvolle Un-
terstlitzung darstellte.

Mag. Dr. Bianca Nicolussi-Dancso
Leitung Beratungsstelle
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)) EIN BLICK HINTER DIE KULISSEN DER HORTECHNIK

,WIR HELFEN HOREN” steht fiir mehr als unseren
Auftrag — es ist unser Anspruch, Menschen ein klang-
volles Leben mit moglichst geringen EinbuRen zu er-
moglichen.

Die LZH Hortechnik bietet deshalb nicht nur malige-
fertigte Horsysteme und individuelle Gehdérschutz-
Losungen an, sondern hat sich auch in anderen Be-
reichen spezialisiert. Alle Angebote verfolgen ein
gemeinsames Ziel: Menschen ein moglichst barriere-
freies, entspanntes und natirliches Héren zu ermog-
lichen.

UNSERE KERNAUFGABE:
DAS PASSENDE HORSYSTEM

Beim Kauf eines Horsystems ist die HOrmessung erst
der Anfang. Zuerst wird der personliche Bedarf er-
mittelt, danach treffen wir gemeinsam die passende
Auswahl des Horsystems. Dabei spielt nicht nur die
Technik eine Rolle, sondern auch die Optik.

Service & Reparatur

Man tragt die Gerate schon eine Weile, anfangs war
alles perfekt, und plotzlich stimmt etwas nicht. Genau
deshalb ist auch nach dem Kauf ein regelmaRiger Ser-
vice entscheidend. Er gewahrleistet, dass alle Funk-
tionen einwandfrei arbeiten und das Horerlebnis so
gut bleibt wie am ersten Tag.

Wir bieten jederzeit kostenlose Service- und Kont-
rolltermine in unseren vier Standorten in Dornbirn,
Rothis, Bludenz und Bezau. Zudem gibt’s einmal pro
Monat einen Service-Tag in Horbranz, Héchst, Sonn-
tag und Schruns. Wir sind bemiiht, auch allféllige Re-
paraturen direkt vor Ort zu erledigen. Bei schwerwie-
genden Problemen muss das Horsystem dennoch zur
Uberpriifung an den jeweiligen Hersteller gesendet
werden. In solchen Fallen stellen wir gerne ein Leih-
gerat zur Verfligung.

Um unseren Kundinnen auch aus der Ferne ndher zu
sein, gibt es seit einiger Zeit die LZH-App. Damit hat
man alles im Blick: Audiogramm, Gerate, Termine,
Kontaktdaten und vieles mehr. Zusatzlich bieten wir
zur Unterstitzung eine Horgeratejustierung per Fern-
wartung an.

DER ZWEITE SCHWERPUNKT DER LZH
HORTECHNIK: ,,MIT SICHERHEIT GUT HOREN“

Eine Larmschwerhdrigkeit konnte vielfach durch das
Tragen eines Gehorschutzes vermieden werden.
Unsere LZH-Gehorschutz-Losungen werden indivi-
duell an den Gehorgang angepasst und haben einen
hohen Tragekomfort. Da es inzwischen eine Vielzahl
verschiedener Modelle gibt, machen wir in unse-

ren Filialen eine umfassende Beratung. Speziell fur
Unternehmen steht zudem unsere Gehoérschutz-Spe-
zialistin Annika Gut zur Verfligung, die nach Bedarf
vor Ort —von der Beratung bis zur Ausgabe — alles

organisiert.
Ry



)) EIN BLICK HINTER DIE KULISSEN DER HORTECHNIK

PADAKUSTIK

Diese Angebote gibt es selbstverstandlich auch fir
die ganz Kleinen. Unser Padakustik-Team beschaftigt
sich mit der Horgerateversorgung von Sauglingen bis
hin zu Jugendlichen. Horprobleme bei Kindern treten
haufiger auf, als man denkt. Eine friihzeitige Erken-
nung und Behandlung von Hoérstérungen ist beson-
ders wichtig, denn ein gesundes Gehor bildet im Kin-
desalter die Grundlage fir die Sprachentwicklung und
allgemeine Entwicklungsschritte.

COCHLEA-IMPLANTATE

Unsere Hingabe zum Horen geht aber lber das Ge-
wohnliche hinaus. Daher freuen wir uns, lhnen auch
im Bereich Cochlea-Prozessoren eine umfassende
Beratung und Betreuung anbieten zu kénnen. Diese
fortschrittliche Technologie ist speziell fir Menschen
mit schwerem Horverlust oder Taubheit entwickelt
worden. Mit Hilfe innovativer Technologien und ein-
flihlsamer Betreuung tragen wir dazu bei, dass Men-
schen mit hochgradigem Hoérverlust wieder aktiv am
Klang des Lebens teilnehmen kénnen.

TINNITUS-BERATUNG

Wir unterstiitzen nicht nur bei schlechtem Horen oder
beim Schutz des Gehors, sondern auch dann, wenn es
pfeift, klingelt, surrt oder saust. In Zusammenarbeit
mit den HNO-Arztinnen und unserer klinischen Psy-
chologin bieten wir umfassende Aufklarung, Infor-
mation und Beratung rund um das Thema Tinnitus.

TOMATIS®-HORKUR

Ein weiterer Bestandteil unseres Angebots ist die
Tomatis®-Hoérkur, die von Dr. Alfred Tomatis entwi-
ckelt wurde. Die Tomatis-Methode ist ein neurosen-
sorisches Hortraining, das speziell aufbereitete Musik
(meist Mozart) Gber Kopfhorer nutzt, um die auditive
Verarbeitung, Aufmerksamkeit, Sprache und Motorik
zu fordern. Die Horkur zeigt bei Kindern und Erwach-
senen grolRen Erfolg — insbesondere bei Kommunika-
tionsstorungen, fehlender Sprachentwicklung, Tinni-
tus, AVWS, etc.

Foto: © MED-EL

Mit Begeisterung und Engagement unterstiitzt unser
Team der LZH Hoértechnik alle Bestands- und Neu-
kunden dabei, stets eine optimale Losung zu finden
— ganz getreu dem Motto ,Wir helfen Horen”,

Bericht: Ramona Fassler,
Horakustikerin

Stefan Mathis
Geschéftsfihrer LZH Hortechnik GmbH
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)) HNO-WAHLARZT-PRAXIS AM LZH

Im Februar 2025 wurde am LZH ein starkes Signal fir Kooperation und interdisziplindre
Versorgung gesetzt: Dr. med. univ. Wolfgang ElsdBer eroffnete seine HNO-Wahlarzt-Praxis
am LZH.

Mit seiner langjahrigen Erfahrung als Primararzt der HNO-Abteilung sowie als Chefarzt am
LKH Feldkirch ist Dr. ElsaRRer eine fachlich herausragende und menschlich bereichernde
Erganzung unseres Zentrums.

Unsere bisherige HNO-Ambulanz, die im Jahr 2000 in Kooperation mit der Landesregie-
rung hier am LZH gegriindet wurde, mussten wir aufgrund der SparmaRnahmen der Lan-
desregierung per 01.01.2026 in die Wahlarzt-Praxis Gberfihren. Mit dieser strukturellen
Anderung konnten wir u. a. auch die HNO-fachérztliche Betreuung unserer Kindergarten-
und Schulkinder durch Dr. Karl-Heinz Nagel sicherstellen.

Durch die enge Zusammenarbeit von Dr. ElsdRer und Dr. Nagel mit dem Team des LZH
gelingt es, medizinische und therapeutische Betreuung unter einem Dach zu vereinen.

In den modern ausgestatteten Ordinationsraumen der HNO-Wahlarzt-Praxis im 3. Stock des LZH werden
Kinder, Jugendliche und Erwachsene umfassend betreut.

Das medizinische Angebot umfasst sowohl die allgemeine facharztliche Versorgung im HNO-Bereich als auch
spezialisierte Leistungen, darunter Kleineingriffe in Lokal- oder Oberflichenandsthesie sowie intratympanale
Injektionen, die direkt vor Ort durchgefiihrt werden. Geplant ist zudem, dass Dr. ElséBer im Laufe des Jahres
auch tageschirurgische Eingriffe in Narkose am LKH Bregenz durchfiihren wird.

Dr. med. univ. Wolfgang Elsal3er

Facharzt fiir Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde, Kopf- und Halschirurgie
Infos & detailliertes Leistungsspektrum: www.hno-elsaesser.at

Tel: 05572 25733-61 (zu den Ordinationszeiten)

E-Mail: wahlarzt@Izh.at

Ordinationszeiten:

Dienstags und mittwochs von 8:00 bis 11:30 Uhr und 13:00 bis 16:00 Uhr
Termine nur nach Vereinbarung

Dr. Karl-Heinz Nagel
Facharzt fiir Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde
Ordinationszeiten:
Donnerstags von 8:00 bis 11:30 Uhr
Termine nur nach Vereinbarung (Tel: 05572 25733-21)
Fotos: © Katharina Miinst



)) WIR ROSSLEBANDE-KINDER SIND DANN MAL DRAUSSEN!

In unserer Kleinkindbetreuung
,Rosslebande” werden Kin-
der von LZH-Mitarbeitenden
als auch Kinder aus Dornbirn
betreut, wodurch ein familien-
freundliches, regional veranker-
tes Betreuungsangebot sicher-
gestellt wird.

Wenn morgens die Sonne scheint
und die Vogel ihr erstes Lied an-
stimmen, zieht es uns nach drau-
Ren. Matschhose und Jacke an,
Rucksack packen — und schon sind
wir in unserem Waldchen. Ein gan-
zer Vormittag voller Natur wartet
auf uns!

Zwischen Vogelgezwitscher und
raschelnden Blattern machen wir
uns neugierig auf die Suche nach
Eichhornchen, Schnecken und K&-
fern. Kaum ist unsere ,Waldkiste”
geoffnet, wird mit Baggern, Laster,
Schaufeln, Eimern und Seilen eifrig
gebaut, gegraben und transpor-
tiert — die Rosslebande ist sofort
mit Begeisterung am ,,Schaffa”.

Der Wald bietet eine Vielfalt an
Entdeckungs- und Bewegungs-
moglichkeiten, und die Kinder
haben genligend Platz, um ihren
Bewegungsdrang auszuleben. Sie
klettern, balancieren, verhandeln,
helfen einander und vertiefen
sich ganz in ihr Spiel. Der Kreati-
vitdt und Fantasie sind dabei kei-
ne Grenzen gesetzt: So wird aus
einem Tannenzapfen eine kleine
Puppe, aus einem Ast ein Bohrer
und aus einem Baumstamm ein
Flugzeug. Zeit spielt hier keine Rol-
le — der Wald gibt den Rhythmus
vor.

Die Zeit drauRen im Wald verbin-
det Bewegung, Entdeckungsfreude
und intensive Naturerfahrungen.
Sie ist ein zentraler Bestandteil un-
seres padagogischen Alltags und
begleitet die Kinder ganzheitlich
und nachhaltig in ihrer Entwick-
lung.

Zwischendurch starken wir uns mit
der mitgebrachten Jause, kommen
zur Ruhe und sammeln neue Ener-
gie, bevor das Spielen und For-
schen weitergeht.

So vergeht ein Vormittag wie im
Flug. Mude, zufrieden und voller
Eindricke kehren wir zuriick in
den Gruppenraum. Fir uns steht
fest: Draullen sein tut einfach gut
— dem Korper, dem Kopf und dem
Herzen.

Tanja Tomio, Leitung Rosslebande
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)) THERAPIESTALL — ANGEBOTE

Der LZH Therapiestall bietet ein breites Spektrum pferde- und tiergestiitzter Angebote. Ein Schwerpunkt liegt
auf den Forderangeboten fiir die im LZH betreuten Kinder.

Dartiber hinaus stehen viele Einheiten auch extern Teilnehmenden offen — von Kindern und Jugendlichen bis
hin zu Erwachsenen jeglichen Alters.
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Zum Angebot zdhlen:

» HTFP — Heilpadagogische und
Therapeutische Forderung mit dem Pferd

» Pferde- und tiergestitzte Férderangebote
flir Gruppen

» Hippotherapie

» Ergotherapie mit dem Pferd

Die HTFP sowie die pferde- und tiergestiitzten Gruppenangebote werden von den HTFP-Fachkraften des LZH
durchgefiihrt. Hippotherapie und Ergotherapie mit dem Pferd erfolgen entweder durch externe Therapeutin-
nen auf selbststandiger Basis oder in Kooperation mit der aks gesundheit GmbH und dem Schulheim Mader.

Alle Angebote werden individuell an die Bedirfnisse und das Alter der Teilnehmenden angepasst.
Sie verbinden Férderung und Erleben in einem geschiitzten, naturnahen Rahmen.

Auskunft zu allen Angeboten:
LZH Therapiestall gGmbH
Foracheck 6, 6850 Dornbirn T
+43 664 218 88 69 fm
therapiestall@Izh.at —

Y RATY N PR

Tanja Tschann,
Leitung LZH Therapiestall
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)) THERAPIESTALL — EINBLICKE 2025

Neben dem laufenden Betrieb im LZH Therapiestall fanden 2025 auch zahlreiche zusatzliche Angebote und
Kooperationen statt:

RegelmaRig besuchen uns externe Schulen und Kindergarten fiir Projekte im Therapiestall. So war im vergange-
nen Jahr unter anderem die Schule Weidach an vier Vormittagen im Rahmen eines vom Lions Club unterstiitz-
ten Projekts zu Gast.

In den Sommerferien wurden Erlebnisvormittage fiir eine feste Kindergruppe angeboten.

Wahrend der Sommerwochen des ELKI (Eltern-Kind-Turnen) stellen wir bei Schlechtwetter zudem einzelnen
Gruppen unsere Infrastruktur zur Verfliigung.

Ein fixer Bestandteil des Sommers sind aullerdem zwei Hippowochen — eine in Zusammenarbeit mit der aks
gesundheit GmbH, eine mit dem Schulheim Mader.

Die Angebote zeigen, wie vielseitig der Therapiestall genutzt wird — als Forderort fir Kinder des LZH, als
Therapieumfeld in Zusammenarbeit mit externen Fachpersonen und als erganzendes Angebot fir extern Teil-
nehmende.

21

—
—
<
|_
wn
L
o
<<
o
L
I
l_

Jahresbericht 2025 LZH

N



O
2
D
|_
L
—
%)
l_
w
<g
I
O
%)
L
O

Jahresbericht 2025 LZH

J

22

)

STATISTIK 2025

BERATUNGS-, THERAPIE- UND BETREUUNGSSTUNDEN 2025

Stunden

20000

18000

16000

14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

] 16.974,41 17.086,60 17.158,25
16.132,81
- 15.268,87
14.193,46

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamt 17.158,25 Stunden
Audiopadagogische Friihforderung 1.481,25 Stunden
Beratung technische Hilfsmittel 325,75 Stunden
Spezielle Therapien 3.355,73 Stunden
Begleitung in Fragestellungen des taglichen Lebens 7.922,75 Stunden
Dolmetschen 977,00 Stunden
Tomatis®-Horkur 326,00 Stunden
Diagnostik 872,66 Stunden
HNO-Ambulanz 142,00 Stunden
Sonderauftrage 1.755,11 Stunden
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STATISTIK 2025

AUDIOPADAGOGISCHE FRUHFORDERUNG

Anzahl Personen
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SCHULE/KINDERGARTEN

Anzahl Personen
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) STATISTIK 2025

INTEGRATIONSBETREUUNG FUR SCHULERINNEN MIT HORBEEINTRACHTIGUNG UND AVWS
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INTEGRATIONSBETREUUNG FUR SCHULERINNEN MIT SEHBEEINTRACHTIGUNG/BLINDHEIT
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) STATISTIK 2025

DOLMETSCHEN
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2020 2021 2022 2023 2024 2025
= Stunden Personen
KURSE/VERANSTALTUNGEN FUR HORBEEINTRACHTIGTE UND INTERESSIERTE
» Pensionisten-Treffs und Gehorlosen-Messen » Flhrung im Palast Hohenems
» OGS-Kurse: Fachhochschule Vorarlberg, fiir » Flhrungen im Kunsthaus Bregenz
padagogische Fachkrafte, Elterngebarden fir » Vorarlberg Hot Talent 2025
Eltern APF, KIGA und Schule, Anfanger, Fortge- » Modeschau mit anschl. Disco
schrittene » Tag der Gebardensprache
» Monatliche Hortrainings » Alpaka-Wanderung im Montafon
» Eltern-Kind-Treffen » Ausflug mit dem Rheinbdhnle
» MED-EL Infoveranstaltungen (online) » Teilnahme an der Umweltwoche
» MED-EL Trainingsprogramm fir Eltern » Ausflug auf die Alpe Rona
» VIDEBIS Hilfsmittel-Beratungstage » Pub Quiz
» Musical ,Waaritaanka” » Weihnachtsmarkt in Wolfurt
» AK-Schifffahrt
VEREINE UND SELBSTHILFEGRUPPEN
Herzlichen Dank an die engagierten Obfrauen und Obmaénner:
» Pensionistinnen-Treff » Selbsthilfegruppe fiir Tinnitusbetroffene
» Elternverein fiir Horgeschadigte » Gehorlosentreff (VGT)
» Selbsthilfegruppe fir Horbeeintrachtigte » Vorarlberger Gehorlosensport (VGS)
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) STATISTIK 2025

FORTBILDUNGSVERANSTALTUNGEN UNSERER MITARBEITENDEN (AUSZUG)
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» BUDIKO —58. Direktorenkonferenz, Arbeitsge- » ProDeMa (Professionelles Deeskalationsmanage-
meinschaft der Leiterinnen und Leiter ment)
der Bildungseinrichtungen fir Gehorlose und » Erste Hilfe Kindernotfallkurs
Schwerhorige » FlOhrung und Leitung einer Betreuungseinrichtung
» Feuersteintagung: BDH Berufs- und Fachverband » Horfrihforderintervention
Horen und Kommunikation » Menschen fiihren und begleiten
» Workshop fiir OGS-Lehrplan » Taubblinden-Assistenz

» Menschen mit Horbeeintrachtigung & gehorlose » Umgang mit Autismus Spektrum Storung ASS
Menschen — Psychosoziale Gesundheit & Lebens-  » Universitatslehrgang: Biofeedback

welten Uber die Lebensspanne » Marte Meo Fachtagung und MasterClass

» Hochschullehrgang: Bildung und Begleitung von » LoMo — verbliffende Wortschatztherapie
Kindern/Jugendlichen mit Horbeeintrachtigung » Intensivkurs Sensorische Integration

» Hochschullehrgang: Sehbehinderten- und Blinden- » Gebardensprachkurse (verschiedene Niveaus),
padagogik Trainerkurs Qualitatssicherung

» BOTA 2025 (Bodenseeldandertagung) » Padakustik-Ausbildung

» AVWS Fachtag

UNSERE DIENSTJUBILARE 2025:

10 Jahre: Lena Prassl, BA, MA Beratungsstelle/Soziale Arbeit
Andrea Frowis Hortechnik
Mirjam Walla, BEd Schule fur Hor- und Sprachbildung
Melanie Sakic Verwaltung
15 Jahre: Caroline Eidler Schiilertransport
Keziban Kocaman Raumpflege
20 Jahre: Mag. Dr. Bianca Nicolussi-Dancso Beratungsstelle/Psychologie
Stefan Mathis Hortechnik
Fatos Orun Schulkiiche
Edith Skala Schule fur Hor- und Sprachbildung
25 Jahre: Dr. Karl-Heinz Nagel HNO-Ambulanz
30 Jahre: Heike Fussenegger Hortechnik

IN DIE PENSION WURDEN 2025 VERABSCHIEDET:

» Annegret Feunin Gebardensprach-Dolmetscherin
» Doris Battaglin, MA Schule fir Sehforderung und Blindenpadagogik
» Dipl. Pad. Evi Linder Schule flr Hor- und Sprachbildung
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) STATISTIK 2025

PERSONALSTAND LZH (mit angeschlossenen Vereinen und Gesellschaften) PER 31.12.2025

O
P
D
|_
Ll
—
(%)
|_
w
<C
I
O
(%)
L
O

200 -
183
180 4 171 175 176
16 167
160 A
140
120 4
c
Q
C
S 100 -
K
80
60 -
40 A
20 4
0 T T 1
2020 2021 2022 2023 2024 2025
LANDESZENTRUM FUR HORGESCHADIGTE VBG. HILFSVEREIN FUR HORGESCHADIGTE
78 Mitarbeitende 2 Mitarbeitende
6 Karenzierte Mitarbeiterinnen
24 Landeslehrpersonen LZH THERAPIESTALL GEMEINNUTZIGE GMBH
8 Zivildiener 13 Mitarbeitende Therapiestall, R6sslebande
1 Sozialpraktikantin 1 Karenzierte Mitarbeiterin
7 Werkvertragspartnerinnen/Freie Mitarbeitende
ALLGEMEIN
LZH HORTECHNIK GMBH 8 Ehrenamtlich Mitarbeitende
27 Mitarbeitende
1 Karenzierte Mitarbeiterin

PRAKTIKUM/HOSPITATION IM VORARLBERGER LANDESZENTRUM

09.09.2024 — 04.07.2025 Sophia Wallner Freiwilliges Soziales Jahr, Schule

09.09.2024 — 04.07.2025 Basilia Marte Freiwilliges Soziales Jahr, Schule

07.01.2025 - 07.02.2025 Alva Renhak Therapie

03.02.2025 - 19.02.2025 Magdalena Sophie Sporeni Beratungsstelle

03.03.2025 -19.03.2025 Sabrina Weinhandl Beratungsstelle z
11.03.2025 - 09.05.2025 Sybille Lasser Kindergarten 5
21.07.2025 —-12.08.2025 Amelie Schmid Beratungsstelle §
08.09.2025 - 11.07.2026 Mia Pfefferkorn Freiwilliges Soziales Jahr, Schule g
01.10.2025 -31.01.2026 Franziska Grabher Beratungsstelle fé
01.10.2025 -31.01.2026 Theresa Stockler Beratungsstelle K
15.10.2025 - 10.12.2025 Julia Wagner Hortechnik
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) BANDENWERBUNG IM LZH THERAPIESTALL

Ein herzliches DANKE an all unsere Partner, die den
LZH Therapiestall zum Teil schon seit vielen Jahren treu
unterstiitzen!

Dank dieser wertvollen Beitrage werden das heilpa-
dagogische Reiten und die Hippotherapie nachhaltig
ermoglicht.

Auch im kommenden Jahr stehen Werbeflachen im Therapiestall zur Verfigung.

Wir freuen uns Uber Ihr Interesse!

Kontakt: Andrea Pastor, Leitung Spenden/Haussammlung
+43 5572 25733, andrea.pastor@Izh.at

Im Jahr 2025 durften wir auf die Unterstiitzung von
iber 20 namhaften Unternehmen zdhlen, die mit
einer Werbeplane, die fiir ein Jahr bei uns im LZH
Therapiestall aufgehdangt wird, Prasenz zeigen.

Ebenso danken wir jenen Unternehmen, die uns mit
ihrer wertvollen Spende (aber ohne sichtbare Wer-
bung) unterstitzen.




) LZH HAUSSAMMLUNG — SOZIALES ENGAGEMENT

Jedes Jahr im Mai findet die traditionelle LZH Haussammlung statt, um Spenden fir
Menschen mit Horbeeintrachtigung zu sammeln. Auch 2025 waren wieder zahlreiche

engagierte Personen im Auftrag des LZH unterwegs.

Die Sammelaktion wurde wiederum durch kostenlose Schaltungen des ORF Vorarl-
berg oder Aufrufe in einigen Gemeindeblattern sowie der VN Heimat unterstiitzt.

DANKE fiir jeden Beitrag!

Mit den gesammelten Spenden
finanzieren wir verschiedenste
Therapieangebote fir die im LZH
betreuten Kinder und Jugendli-
chen, sowie den Ausbau unserer
Therapie-Raumlichkeiten und die
dringend bendtigte Schulkiiche im
Haus ,,Propter Homines”,

Stellvertretend fiir die vielen engagierten Sammeln-
den stellen wir in diesem Jahr unsere langjahrige
Sammlerin Monika Maier vor:
Seit 2013 war sie mehrfach fir
die LZH-Sammlung in Niziders
und Bludenz unterwegs. Sie ist
von der wertvollen Arbeit des
LZH, im speziellen fir die be-
treuten Kinder, Uiberzeugt und
verbindet ihr soziales Engage-
ment gerne mit Bewegung an
der frischen Luft.

Besonders freuen wir uns auch Uber die langjahrige
Beteiligung mehrerer Schulen, die dieses soziale Pro-
jekt tatkraftig unterstlitzen. Im Rahmen einer vorbe-
reitenden Schulstunde erhalten die Schilerinnen Ein-
blicke in die Arbeit des LZH, um mit Verstandnis und
Uberzeugung fiir die Haussammlung tétig zu werden.

Spenden sammeln & Gutes tun

Wer im Mai bei der Haussammlung mit-
machen mochte, ist herzlich eingeladen —
einfach jederzeit melden!

Weitere Infos iber Sammelzeitraum,
Sammelgebiet, etc. bei Andrea Pastor —
+43 5572 25733, andrea.pastor@Izh.at

Auch die HLW Marienberg hat sich z. B. bereits mehr-
fach an der Sammlung beteiligt. Die Schiilerinnen
leisten damit einen wertvollen Beitrag und starken
zugleich ihre sozialen Kompetenzen im direkten Aus-
tausch mit fremden Personen. Da ein kleiner Anteil
der Spendeneinnahmen als Dank fiir den Einsatz ein-
behalten werden darf, freut sich die Klasse tUber den
zusatzlichen Beitrag fir die Klassenkassa.

Klasse 1Hb

Ein herzliches ,DANKE® an alle, die 'l.ms
bei der LZH Haussammlung unterstitzen!
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) WIR SAGEN DANKE

Unser Dank gilt allen privaten Spenderinnen und Spendern sowie sozial engagierten Unternehmen, die das
LZH 2025 finanziell unterstiitzt haben.

Dank der vielen Spenden konnte der Zubau mit neuen Therapierdumen, einer Schulkiiche und einem Bewe-
gungsraum fertiggestellt sowie dringend bendtigte Therapieeinheiten ermoglicht werden.
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Lions Club Tyrolia-Adventaktion in Bludenz Kiwanis Club Bregenz
Hohenems: € 2.000,- ,Lesen hilft: Pro Buch eine Spende.” Rheintal Iris: € 4.000,-
€ 1.300,-

Foto: © Bernadette von Sontagh

WEITERE GROSSZUGIGE SPENDEN HABEN WIR ERHALTEN VON

Gabriele Ender Koller & Partner WinsauerBau GmbH Annemarie Fussenegger

Herbert Hefel Koncret GmbH Christine Obereder Claus Michael Rhomberg

Josef Ender Reinhold Ortner ~ Hermann Kramer Johann Georg Hartmann

Julia Kritzinger Markus Halder Martina Nicolussi Erschaffe Akademie GmbH, Joachim Metzler
Axel Stockl Veronika Natter Ingeborg Lasser Verein Osterr. Padagogen fiir Horbehinderte

Elmar Gasser Walter Vondrak VSA GmbH, Elmar Vogel Hydro Extrusion Nenzing GmbH

... und vielen weiteren Unterstiitzenden. Jeder Euro hilft, Gutes zu bewirken. Herzlichen Dank!

AUSSERDEM BEDANKEN WIR UNS GANZ HERZLICH BEI

» dem Land Vorarlberg, das unsere Arbeit seit Jahren unterstitzt - auch in finanzieller Hinsicht mit Landes-
mitteln bzw. Beitragen aus dem Sozialfonds

Wiererers SOzizlfonds

» der Stadt Dornbirn fiir die Férderung unserer Kegelbahn und Kleinkindbetreuung ,Résslebande”
» dem Gemeindeverband, den Stadten und Gemeinden Vorarlbergs
» den Schuldmtern und Bildungs- bzw. Erziehungsdepartements der Schweiz
» dem Werk der Frohbotschaft Batschuns als Schultrager,

Leitungsteam: Gerda Willam, Dr. Karoline Artner, Helga Berchtel

Werk der
Frohbotschaft
Batschuns
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Dir. Johannes Mathis, Geschaftsfihrer
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)) VORSTAND

GESCHAFTSLEITUNG

Dir. Johannes Mathis Stefan Mathis HR Mag. Dr. Evelyn Dr. Karl-Heinz Nagel
Marte-Stefani

)) WIRTSCHAFTSPRUFUNG

Der Jahresabschluss 2024 und die Spendenabsetzbarkeit wurden
durch die Kanzlei TISCHBEIN Steuerberatung und Wirtschaftsprifung
GmbH & Co KG, Dr. Helmut Riedmann (Stiftungspriifer), in Dornbirn
Uberprift und bestatigt.

Wir scheinen auf der Liste der beglinstigten Spendenempfanger auf.
Weitere Informationen finden Sie unter www.bmf.gv.at (SO 1519).

) IMPRESSUM
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»DIE BESTE INVESTITION
IST DIE IN MENSCHEN.«

nach Benjamin Franklin

Vorarlberger Landeszentrum fiir Horgeschadigte
gemeinndtzige Privatstiftung

Feldgasse 24, 6850 Dornbirn

T +43 5572 25733, F +43 5572 25733-4
verwaltung@Izh.at | www.lzh.at

AuBlenstelle Bludenz
Werdenbergerstralle 39a, 6700 Bludenz
T +43 5552 68117

AuBenstelle Rothis
WalgaustralRe 37, 6832 Rothis
T+43 5522 43129

AuBenstelle Bezau
Bahnhof 391, 6870 Bezau
T +43 5514 94100

WIR FREUEN UNS UBER JEDE UNTERSTUTZUNG!
Raiffeisenbank Hohenems | IBAN AT26 3743 8000 0004 1004 | BIC RANMAT21





